Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM "SKRAWEK NIEBA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina M. CZESTOCHOWA Ulica KRAKOWSKA Nr domu 80 Nr lokalu BL.3

Miejscowos¢ CZESTOCHOWA

Kod pocztowy 42-202

Poczta CZESTOCHOWA

Nr telefonu 34-368-31-92

Nr faksu 34-368-31-93

E-mail poczta@skraweknieba.com.pl

Strona www www.skraweknieba.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-05-20
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-04-12
publicznego
5. Numer REGON 15217032000000 6. Numer KRS 0000207657
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji HOLUBICZKO ARTUR PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PYZIK IRENEUSZ WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) SOKOLOWSKA BEATA SEKRETARZ TAK
NOWAKOWSKA WIOLETTA |SKARBNIK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 - ] pisany
GAPINSKI WOICIECH PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub SZCZERBA IWONA WICEPRZEWODNICZACA TAK
nadzoru) KOWALIK JERZY SEKRETARZ TAK
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1. dziatanie na rzecz rozwoju emocjonalnego i intelektualnego oraz
poprawy warunkow materialnych i socjalnych dzieci i mtodziezy,
2. podejmowanie na rzecz srodowisk wychowawczych (rodziny, szkoty,

9. Cele statutowe organizacji srodowiska lokalnego) dziatan stymulujgcych wzrost kompetencji
zawodowych oraz aktywnosci wychowawczo- opiekunczej,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. przeciwdziatanie przejawom patologii spotecznej (w tym w

szczegolnosci ubdstwu, bezrobociu, roznym formom uzaleznien,
chorobom psychicznym, niedostosowaniu spotecznemu),

4. promowanie zdrowego stylu zycia,

5. propagowanie wsrdd dzieci i mtodziezy wrazliwosci na krzywde ludzkg
oraz idei wspierania potrzebujacych pomocy,

6. pomoc spoteczna, w tym w szczegdlnosci pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb,
7. wspieranie rodziny i pieczy zastepczej,

8. nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie,

9. dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynnosg,

10. ochrona i promocja zdrowia,

11. kultura fizyczna i sport,

12. turystyka i krajoznawstwo,

13. wspieranie wolontariatu,

14. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

1. prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy,

2. organizowanie i dofinansowywanie wypoczynku letniego i zimowego dla
wychowankéw swietlicy socjoterapeutycznej oraz dla dzieci i mtodziezy z
rodzin o ztej sytuacji materialnej,

3. organizowanie imprez okoliczno$ciowych dla wychowankdéw swietlicy
(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | SOCioterapeutycznej oraz dla dzieci i mtodziezy z rodzin o ztej sytuacji
podstawie statutu organizacji) materialnej,

4. inicjowanie rozwoju emocjonalnego, intelektualnego i fizycznego oraz
ksztattowanie postaw spotecznie pozadanych dzieci i mtodziezy,

5. prowadzenie dla oséb wykazujgcych zaburzenia emocjonalne oraz
intelektualne réznych form terapii w tym : socjoterapii, psychoterapii
indywidualnej i grupowej oraz terapii rodzinnej,

6. prowadzenie dla nauczycieli, rodzicow dzieci i mtodziezy réznych form
edukacyjnych (m.in. kurséw, warsztatéw, prelekcji), w celu dostarczenia
wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijania kompetencji osobistych,
wychowawczych oraz rodzicielskich,

7. organizowanie akcji charytatywnych na rzecz oséb chorych i
potrzebujacych pomocy,

8. dziatalnos$¢ oswiatowg i edukacyjng,

9. dziatalnos¢ wydawnicza,

10. dziatalnos$¢ promocyjng i informacyjng,

11. dziatalnos$¢ stypendialng,

12. dziatalnos¢ sportowg i kulturalng,

13. udzielanie wsparcia finansowego i pomocy spotecznej,

14. dziatanie na rzecz mtodziezy, absolwentdéw, kobiet oraz grup
marginalizowanych,

15. misje, wizyty studyjne stuzgce wzajemnej wymianie doswiadczen i
informacji,

16. konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo,

17. promocja i organizacja wolontariatu,

18. udziat i organizacje wszelkiego rodzaju imprez,

19. promowanie i propagowanie idei Stowarzyszenia z wykorzystaniem
Internetu,

20. prowadzenie sprzedazy towardw i ustug w ramach dziatalnosci
statutowej,

21. wspotprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z
administracjg publiczng, podmiotami ekonomii spoteczne;j,
przedsiebiorcami i osobami fizycznymi.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

RAPORT ZA 2025 ROK

W okresie od 2 stycznia do 31 grudnia 2025 roku do Mtodziezowej Swietlicy Socjoterapeutycznej zapisane byto 34 dzieci.
Regularnie z zaje¢ korzystato okoto 46% wszystkich zapisanych. Ponadto z pomocy okazjonalnej w postaci daréw rzeczowych,
uczestnictwa w wybranych zajeciach czy wsparcia terapeutycznego w grupie korzystato okoto dziesiecioro dzieci.

W Swietlicy ,, Skrawek Nieba” w ramach podejmowanych dziatari prowadzono zajecia ogdlnorozwojowe, usprawniajace
umiejetnosci szkolne, stymulujgce w tym terapie pedagogiczng w wymiarze ok 30min/tydziei Tym sposobem pracy objeto
dzieci w szczegdlnosci: z trudnosciami z koncentracjg uwagi/zapamietywania, o obnizonym poziomie sprawnosci
grafomotorycznych (nieczytelne pismo, zty nawyk trzymania dtugopisu/otéwka), dzieci z dysortografig majgce specyficzne
trudnosci w opanowaniu poprawnej pisowni ortograficznej oraz dzieci z dysgrafig i dysleksjg. W ramach podniesienia
sprawnosci szkolnych tu zapamietywania wykorzystywano mnemotechniki.

W 2025 do dziatan profilaktycznych wigczono takze trening zastepowania agresji realizowany poprzez;

- zwiekszenie samoswiadomosci w kontroli zachowan impulsywnych,

- trening umiejetnosci spotecznych w tym komunikacji niewerbalnej, algorytmow rozwigzywania sytuacji trudnych oraz
sposobow wyciszania emocjonalnego i autorelaksacji,

- rozwoj moralny na bazie studium przypadkéw z aktualnego zycia spotecznego (wykorzystywano wiadomosci medialne). Zajecia
te miaty charakter indywidualny i grupowy.

Prowadzono réwniez szereg dziatan profilaktycznych takich jak; spotecznos¢ korekcyjna, zajecia psychoedukacyjne, profilaktyke
pierwszorzedowa, zwigzang z wyeliminowaniem zachowan niebezpiecznych i ryzykownych takich jak; przemoc réwiesnicza,
cyberprzemoc, hejt, uzaleznienia od substancji psychoaktywnych w tym nikotyny i alkoholu, smartfonow, sieci
spotecznosciowych oraz innych zjawisk postrzeganych jako nowe i destrukcyjne np. ucieczki zdomoéw (48 hours challenge).
Dodatkowo przeprowadzono badanie oparte o autorskie narzedzia badawcze, dotyczace postrzeganych przez podopiecznych
pozytywnych oddziatywan zwigzanych z uczestnictwem w zajeciach (zatgcznik nr1).

I. W ramach zaje¢ dydaktycznych, kompensacyjno — wyréwnawczych i rozwojowych zrealizowano tgcznie 200 godzin zaje¢:
- Zajecia dydaktycznie z kultury obyczajow i kultury jezyka polskiego

- Zajecia dydaktycznie z jezykdw obcych (angielski) i przedmiotéw Scistych (matematyka, fizyka, geografia)

- Zajecia dydaktyczne z nauk spotecznych w ramach panelu dyskusyjnego - historia, WoS, nowe technologie)

- Zajecia dydaktyczne z rysunku z wykorzystaniem tabletu graficznego

- Zajecia wyrownawcze (ortografia, gramatyka, kaligrafia, pisanie ze stuchu, czytelnictwo)

- Poradnictwo zawodowe

- Cwiczenia porzadkowe

Il. W ramach zaje¢ w kotach zainteresowan prowadzono:

- Koto plastyczne — ok. 55 godzin.

- Koto muzyczno — ruchowe (zajecia z elementami tanca, $piewu, gry na instrumentach, zabawy ruchowe przy muzyce) — ok. 10
godzin.

- Koto czytelnicze — ok. 55 godzin.

- Koto komputerowe/gry Playstation i Xbox — ok. 210 godzin.

- Koto Strong Men/Women - zajecia na sitowni ok. 360 godzin

- Koto rekreacyjno — sportowe — ok. 500 godzin. W tym zrealizowano zajecia lub elementy gier zespotowych takich jak: pitka
nozna, pitka siatkowa, pitka koszykowa, tenis stotowy w tym modyfikacja gry do potrzeb grupy wieloosobowej, gry i zabawy
ruchowe bilard, futbol stotowy (tzw. pitkarzyki), sitownia, gra w darta. Przy okazji zaje¢ wtgczano do nich elementy z takich
obszardéw jak; wsparcie psychologiczne, behawioralna profilaktyka zachowan agresywnych w rywalizacji sportowej czy dziatania
dowartosciowujgce poprzez wyrdznienia i gtaski. oraz profilaktyka stosowania uzywek psychostymulujgcych i dopingu. Zajecia
rekreacyjno - sportowe stanowig wiekszos$¢ czes¢ czasu spedzanego przez dzieci i mtodziez w placéwce. Podstawowe cele tych
zaje¢ mieszczg sie w zatozeniach socjoterapii czyli oddziatywania na jednostke poprzez wptyw grupy. Majg wymiar
ogdlnorozwojowy i profilaktyczny. Sensytyzacja ruchowa pozwala odreagowac napiecia i stres dnia powszedniego u mtodych
ludzi, odkrywa nowe potrzeby, integruje grupe, uczy zachowan spotecznie pozadanych i pozwala wzbogaci¢ repertuar
pozytywnych form spedzania wolnego czasu.

- Koto gier i zabaw stolikowych — ok. 55 godzin.

IIl. Zajecia specjalistyczne:
- Konsultacje z rodzicami i prawnymi opiekunami dzieci (wg zgtaszanych potrzeb) zrealizowano ok. 90 godzin.
- Socjoterapia zrealizowano ok. 25 godzin.
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- Spotecznosé korekcyjno — terapeutyczna zrealizowano ok. 25 godzin.
- Superwizja pracy wychowawczej i terapeutycznej zrealizowano 12h.

IV. Realizowane tematy zaje¢ profilaktycznych w w/w okresie:

- Jestem bezpieczny na drodze — przejscia dla pieszych

- Jestem bezpieczny na drodze — drogi rowerowe i jazda na hulajnodze

- Jestem bezpieczny na drodze — zasada ograniczonego zaufania na drodze

- Jestem bezpieczny na drodze— UTO i UWR przepisy i zasady

- Jestem bezpieczny na drodze — zagrozenia. Przyktady btedéw postrzegania na drodze
- Mowa ciata psowatych czyli jak nie by¢ zaatakowanym przez psa

- Odpowiedzialnos¢ karna nieletnich. Przyktady i skutki demoralizacji

Przy wspotpracy ze Strazg Miejska w Czestochowie oraz Policjg cykl zajec "Jestem bezpieczny na drodze" zaprezentowano
uczniom czestochowskich szkét w ramach akcji Bezpieczna Czestochowa. W zajeciach tych uczestniczyto okoto 200 dzieci.

V. Bezpieczne ferie:

W okresie ferii zimowych 17 - 28 lutego 2025r. zrealizowano akcje; "Bezpieczne ferie - otwarte drzwi". W zajeciach
realizowanych przez ten okres czasu udziat wzieto ok 35 0séb. Zrealizowano m.in zajecia;:

- rekreacyjno — sportowe (pitka nozna, koszykdwka, tenis stotowy, pitka nozna stolikowa tzw. pitkarzyki B0h)

- profilaktyczne i edukacyjne w tym o nastepujgcej tematyce (9h):

- Podstawowe zasady ochrony p-pozarowej ludzi i obiektow

- Krucha wyobraznia zimg. Zamarzniete zbiorniki i dzikie lodowiska.

- Zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

- Zagrozenia zwigzane z uzyciem $rodkéw psychoaktywnych. Alkohol, nikotyna, narkotyki

- Zagrozenia zwigzane z wykorzystaniem portali spotecznosciowych do popetniania przestepstw

- Nowe Substancje Psychoaktywne tzw. dopalacze.

- Cyberprzemoc i hejt. Jak zmniejszy¢ zagrozenie w internecie.

- Podstawowe zasady bezpieczenstwa na drodze. Przejscia dla pieszych, odblaski, zasada ograniczonego zaufania
- klub e-sport/film (20h)

- klub sitownia (30h)

- klub bilarda (25h)

- inne formy zajec¢ (plastyczne, czytelnicze, stolikowe, relaksacyjne 15h)

VI. Bezpieczne wakacje 2025 - otwarte drzwi (28.06-31.08.2025r.) Obok gtéwnej czesci jaka sg zajecia rekreacyjno-sportowe
oraz konkursy i mini turnieje sportowe, nasze Stowarzyszenie prowadzi szereg dziatan profilaktycznych i edukacyjnych w
ramach cyklu spotkan pod wspdélnym tematem; ,Bgdz bezpieczny w wakacje” (250h dla ok. 40 oséb). W tegoroczne wakacje, jak
co roku, prowadziliémy zajecia profilaktyki pierwszorzedowej oraz zajecia psychoedukacyjne w nastepujacej tematyce:

- Pierwsza pomoc (ukaszenia przez owady, wstrzas anafilaktyczny, omdlenia, udar stoneczny, pozycja bezpieczna, wzywanie
pomocy)

- Bezpieczne zachowania nad wodg (czarne punkty, znaki na kapieliskach, niebezpieczne skoki do wody, ratownictwo wodne)
- M&j przyjaciel REX czyli mowa ciata pséw

- Nikotynizm — natdg i uzaleznienie

- Alkoholizm — skutki spoteczne i rodzinne

- Przemoc domowa — jak sobie radzi¢, procedura niebieskiej karty

- Bezpieczenstwo w sieci. Cyberprzemoc i oszustwa w sieci. Hejt jest zty

- Odpowiedzialnos¢ prawna nieletnich w Polsce

- Zasada ograniczonego zaufania— przyktady zapiséw monitoringu wizyjnego

- Konflikty interpersonalne. Algorytmy rozwigzywania. Przyktady.

- Bezpiecznie na wakacyjnej drodze (barszcz Sosnkowskiego, burze i pioruny, zasady zachowania w czasie burzy)

- Rower i hulajnoga elektryczna. UTO i UWR - Przepisy i zasady poruszania sie

- Narkotyki i dopalacze czyli #NieDopala

VII. Pozostate wydarzenia:

W ramach oddziatywan kulturalnych promowano Swieta oraz obchody dni takich jak; Dzier Babci i Dziadka Uroczystos¢
Wielkanocna potgczona z wreczeniem paczki zywnosciowej "WIELKANOCNE WSPARCIE 2025, Dzien Matki Dzien Dziecka
potaczony z wreczeniem paczki ze stodyczami Dzieri Nauczyciela, Mikotajkowe prezenty oraz paczki z okazji Swigt Bozego
narodzenia. tacznie, tylko w grudniu 2025r. wydano ponad 40 paczek.

Wsparto XVII dni rodziny w dniach 22.05.-23.06.25 poprzez:

Dni otwarte dla rodzin z dzie¢mi pt; "Tato , Mamo - zagrajmy o mistrza domu". Do dyspozycji uczestnicy mieli stét bilardowy, sté
do cymbergaja, gre w Darta, pitkarzyki, tenis stotowy. Chetni rodzice mogli skorzystac¢ z bezptatnych konsultacji z
psychoterapeutg dzieci i mtodziezy. W minionym okresie Swietlica udzielita wsparcia amatorskiej grupie tanecznej "Celtomania",
ktéra od dwach lat realizuje treningi i nowe uktady taneczne do swoich prezentacji artystycznych.
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VIII. Informacje dodatkowe

W pracy opiekuriczo — wychowawczej, dydaktycznej i terapeutycznej uczestniczyli psycholog, pedagog oraz psychoterapeuta,
studenci w ramach praktyk studenckich i wolontariusze: e-konsultacje wychowawczo-opiekuricze i dydaktyczne, webinaria, e-
konsultacje i wsparcie w ramach przedmiotow scistych i zajeé¢ scenicznych, wsparcie psychologiczne i psychoprofilaktyka.
Stowarzyszenie brato czynny udziat w konferencji Akademii Wychowania Fizycznego w Katowicach pt. "Czysta gtowa, czysta
przygoda, czyste wspomnienia czyli Wakacje z usmiechem", gdzie przedstawilismy refleksje z realizacji programu pt.;
"Profilaktyka zachowan ryzykownych i niebezpiecznych na przyktadzie doswiadczen z realizacji programu profilaktyki
pierwszorzedowej #NieDopalajSie".

W ramach dofinansowania zadania publicznego doposazono swietlice w dwa stoty do tenisa stotfowego, ktory cieszy sie
niezmienng popularnoscig wsréd mtodziezy od poczatku naszej dziatalnosci. Stoty z jakich korzystalismy do tej pory miaty ponad
25 lat i zostaty wycofane z uzytku ze wzgleddw bezpieczenstwa.

Stowarzyszenie w minionym okresie uzyskato pomoc od Firmy Aleksandria, Spotem, MOPS w Czestochowie, Banku Zywnosci w
Czestochowie (stata wspotpraca w zakresie dystrybucji podopiecznym nadwyzek produktéw zywnosciowych + udziat w
zbidérkach zywnosci w supermarketach).

W minionym okresie Stowarzyszenie publikowato artykuty na stronie Stowarzyszenia www.skraweknieba.com.pl, ktéra to
strona jest zgodna z ustawg z 4 kwietnia 2019 roku o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow
publicznych. Strona w nowej szacie funkcjonuje od dnia 10 maja 2022r. i ma kilkanascie tysiecy wejs¢ rocznie.

W tym miejscu dziekujemy wielu osobom prywatnym (w tym darczyricom anonimowym) za kazdy rodzaj pomocy przekazany
naszym podopiecznym. Swietlica zapewnia podopiecznym codziennie napoje oraz mozliwo$¢ wziecia do domu daréw
rzeczowych pozyskiwanych przez nasze stowarzyszenie.

Zatgcznik nr 1. Analiza wynikow badan.

Badanie zostato przeprowadzone w dniach 17.10.-12.11.2025 w s$wietlicy socjoterapeutycznej prowadzonej przez
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom "Skrawek Nieba" funkcjonujgcej przy Strazy Miejskiej w Czestochowie. W badaniu
uczestniczyto 31 podopiecznych, Przedziat wiekowy respondentéw wynosit od 15 do 19 lat, natomiast Sredni wiek badanych
wyniost 16,7 lat. Staz uczestnikdw Swietlicy wahat sie od kilku miesiecy m-cy do nawet 5 lat i wiecej. Udziat w badaniu byt
dobrowolny i anonimowy. W realizacji badan uwzgledniono réwniez Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w
Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom ,Skrawek Nieba”.

Za przedmiot badan obrano efekty wychowawcze i spoteczne uczeszczania podopiecznych do swietlicy socjoterapeutycznej na
terenie miasta Czestochowy. Celem badania byta ocena subiektywnych efektéw oddziatywan wychowawczych i edukacyjnych w
trakcie pobytu w swietlicy w kluczowych obszarach to jest:

- postawy prospoteczne i relacyjne,

- samoregulacja i rozwdj osobisty,

- zdrowie i bezpieczenstwo (w tym bezpieczenstwo cyfrowe).

Badanie miato dostarczy¢ odpowiedzi na pytanie gtéwne: Czy, a jesli tak, to w jakim stopniu podopieczni Swietlicy przy
Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom ,,Skrawek Nieba” przyswoili szeroko rozumiane wartosci i umiejetnosci spoteczne w trakcie
pobytu w tej placéwce wsparcia dziennego?

Przyjety model metodologiczny zaktadat rezygnacje z formutowania hipotez badawczych, poniewaz badanie miato charakter
eksploracyjny. W tego typu badaniach postawienie hipotezy kierunkowej mogtoby ograniczy¢ poszukiwawczy charakter analizy i
przetozy¢ sie na sposéb gromadzenia oraz interpretacji danych. Badania eksploracyjne majg na celu diagnoze zjawisk, ktora
moze dostarczyé cennych informacji dla praktyki edukacyjnej i wychowawczej.

W celu rozwigzania postawionego problemu badawczego przyjeto strategie ilosciowo-jakosciows, taczgcg elementy badan
ilosciowych i jakosciowych. Zastosowano metode sondazu diagnostycznego, wykorzystujgc dwie techniki badawcze: test (w
czesci ilosciowej) oraz wywiad nieustrukturyzowany (w czesci jakoSciowej).

Narzedziem badawczym dla techniki testu byt autorski kwestionariusz testu pt. ,,Czego nauczytes sie w czasie pobytu w
Swietlicy?”. Opracowane narzedzie sktadato sie z 14 zamknietych pozycji testowych ocenianych na 7-stopniowej skali Likerta
(gdzie 1 oznaczato ,,mato / mniej”,a 7 —,,duzo / wiece]”). Dodatkowo kwestionariusz zawierat metryczke, pozwalajgca okresli¢
ptec uczestnikdw oraz czas uczeszczania do Swietlicy. Drugg technikg badawczg, zastosowang w czesci jakosciowej, byt wywiad
nieustrukturyzowany, umozliwiajacy swobodne wypowiedzi uczestnikdw na temat ich doswiadczen zwigzanych z pobytem w
Swietlicy. Ze wzgledu na swdj eksploracyjny charakter, wywiad ten nie opierat sie na standaryzowanym narzedziu badawczym, a
jego przebieg determinowaty gtéwne obszary tematyczne wynikajgce z celu badan. Badanie miato charakter przekrojowy i
ewaluacyjny (jednorazowy). W kwietniu 2025 w celu lepszego dopasowania pytan, weryfikacji czytelnosci testu dla
podopiecznych oraz w razie potrzeby dopracowania sformutowan wykonano badanie pilotazowe na kilkuosobowej grupie.
Zmienne uzyte w badaniach:

Zalezne: wyniki z 14 pozycji w skali 1-7 oraz wyniki podskal:

1. Prospotecznosc i relacje: 2,5, 9, 11, 13, 14

2. Samoregulacja i rozwdj osobisty: 1,3, 4,6, 7

3. Zdrowie i bezpieczenstwo: 8, 10, 12

Niezalezne: staz uczeszczania do $wietlicy (kategorie: 1 rok lub krécej; 2; 3; 4; 5 lat lub wiecej), pte¢ (K/M).

Zmienne kontrolne: wiek, poziom oceny wiasnego doswiadczenia edukacyjnego w zwigzku ze stazem uczestnictwa w zajeciach
W interpretacji i ocenie wynikdéw zastosowano nastepujace skale lokalne:

1,0-3,9 nisko;
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4,0-5,9 srednio;
6,0—7,0 wysoko

Opis i analiza wybranych wynikéw z badan;

Ranking kompetencji w ktérych wptyw oddziatywan swietlicy jest oceniany przez podopiecznych najwyzej (na poziomie
podskal);

1 Zna¢ szkodliwe skutki uzaleznien (alkohol, nikotyna, narkotyki); 6,3

2. Szanowac sie nawzajem 6,2

3. Bezpiecznie korzysta¢ z komputera, telefonu, internetu ; 6,1

4. Nie krzywdzi¢ innych, unika¢ konfliktow; 6,0

Tak wiec z badan wynika, ze najmocniejsze obszary oddziatywan dotyczg wiedzy wycigganej z zaje¢ profilaktycznych ze
szczegblnym uwzglednieniem szkodliwosci alkoholu, nikotyny i narkotykdw. Réwnie wysoko podopieczni postrzegajg role
placéwki w podnoszeniu $wiadomosci zagrozen w sieci internetowej. To istotna i wazna sfera wiasnego bezpieczenstwa. Jak
wiemy mtodziez nagminnie przekracza w sieci wiele barier narazajac sie na ataki, oszustwa internetowe czy zwykte wydawatoby
sie niewyspanie (bardzo istotny negatywny wptyw na zdolnosci poznawcze). Z punktu widzenia socjoterapii prowadzonej w
placéwece, bardzo cieszy wysoko ceniona wartosé postaw prospotecznych i prorelacyjnych opartych na checi pomagania innym
oraz szacunku do innych ludzi, nawet gdy sie z nimi nie zgadzamy (nie krzywdzenie i unikanie konfliktéw 6.0). Fakt, ze uczestnicy
zaje¢ wysoko oceniajg nabycie kompetencji spotecznych i wiedzy o wspoétczesnych zagrozeniach jest spojne z profilem
funkcjonowania placowki (socjoterapia i profilaktyka). badania pokazaty takze rezerwy do dalszej pracy. Dotyczg one w
najwiekszym stopniu kompetencji prezentacyjnych (lek przed wystgpieniami publicznymi np. w klasie szkolnej K4,9; M 4,7). W
mniejszym stopniu takze nawykdw regulacji zachowania (kultura mowy - 5.2 i nawyku punktualnosé - 5.4). Na uwage zastuguje
jeszcze jedna kompetencja spoteczna mianowicie zdolno$¢ proszenia o pomoc lub wsparcie. Chec realizacji tej formy pomocy
(wynik sredni) to 5.3pkt. Co zauwazalne przy tej kompetencji sg tu widoczne rdznice szczegdlnie u 0séb o kréotszym stazu. To
wydaje sie dos¢ zrozumiate. Nowe srodowisko zawsze wymaga poznania i akceptacji. Patrzgc na te sfere widac¢ réwnoczesnie, ze
chtopcy majg wieksze trudnosci w otwartym proszeniu o pomoc niz dziewczeta. Moze to wynikac z tego, ze dziewczeta wyzej
oceniajg szczero$é, kulture mowy i regulacje emocji (méwié szczerze o ktopotach: K 5,9 dla M 5,1 oraz nie przeklinaé/kultura
mowy: K 5,8 dla M 4,9). Chtopcy za to wyzej postrzegajg sport jako istotng dla nich sfere oddziatywan w naszej placéwce (sport i
rekreacja: M 5,8 dla K 5,1).

Podsumowanie: Wyniki potwierdzajg skutecznos$¢ prowadzonych dziatan socjoterapeutycznych i profilaktycznych (profilaktyka i
bezpieczenstwo cyfrowe; 6,3 oraz oddziatywan na postawy prospoteczne 6,2). Uczestnicy, co dowiodty badania, pozytywnie
oceniajg nabycie kompetencji spotecznych i prospotecznych oraz profilaktycznych. Jest to spdjne z profilem funkcjonowania
placéwki. Najwieksze rezerwy dotyczg kompetencji w sytuacjach ekspozycji spotecznej i nawykéw regulacji wtasnych zachowan
(kultura mowy-5,2, punktualnos$ci/stownosci-5,4). Te umiejetnosci sg silnie warunkowane instrumentalnie przez co zwykle
wymagajg dtuzszej, systematycznej pracy i ekspozycji treningowej. Wartym podkreslenia jest tez widoczny w badaniach wyrazny
trend wzrostowy (Srednio + 0,41pkt.) — im dtuzszy staz, tym wyzsze wyniki w poszczegélnych grupach. Deklaratywnie mniejsza
ocena zajec rekreacyjnych i sportowych wsréd dziewczat nie jest potwierdzona. Z obserwacji naszej nie wynika by dziewczeta
nie uczestniczyty w zajeciach rekreacyjnych lub sportowych. Wrecz przeciwnie dziewczeta bardzo chetnie korzystajg z gry w
bilarda oraz sitowni. Zawsze tez w grupie. Mozliwe zatem, ze réznice miedzy obu ptciami w ocenie tej sfery dotyczg nie sportu i
rekreacji jako takich ale tego, ze uwaga dziewczat jest kierowana w inne strony niz tylko wyniki i sportowa rywalizacja
(dziewczeta wyzej oceniajg szczerosé, kulture mowy i regulacje emocji co pokazaty badania) Mozna zatem przyjaé ze sport i
rekreacja mogg dla obu pfci petnié rézne funkcje.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [ catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 34

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na BRAK
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dz'j:j::;t' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

DZIALANIE NA RZECZ ROZWOJU
EMOCJONALNEGO | INTELEKTUALNEGO ORAZ
POPRAWY WARUNKOW MATERIALNYCH |
SOCJALNYCH DZIECI | MtODZIEZY m.in. poprzez
PROWADZENIE SWIETLICY
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ DLA DZIECI |
MtODZIEZY, ORGANIZOWANIE IMPREZ
OKOLICZNOSCIOWYCH DLA WYCHOWANKOW
SWIETLICY SOCJOTERAPEUTYCZNEJ ORAZ DLA
DZIECI | MLODZIEZY Z RODZIN O ZtEJ SYTUACII
MATERIALNEJ, PODEJMOWANIE NA RZECZ
SRODOWISK WYCHOWAWCZYCH (RODZINY,
SZKOtY SRODOWISKA LOKALNEGO) DZIAtAN
Wspieranie rodziny i systemu pieczy [STYMULUJACYCH WZROST KOMPETENCII
zastepczej ZAWODOWYCH ORAZ AKTYWNOSCI
WYCHOWAWCZO-OPIEKUNCZEJ, PROWADZENIE
DLA NAUCZYCIELI, RODZICOW DZIECI |
M+tODZIEZY ROZNYCH FORM EDUKACYINYCH
(m.in. KURSOW, WARSZTATOW, PRELEKCJI) W
CELU DOSTARCZENIA WIEDZY | UMIEJETNOSCI
ORAZ ROZWIJANIA KOMPETENCJI OSOBISTYCH,
WYCHOWAWCZYCH ORAZ RODZICIELSKICH itp.,
PROPAGOWANIE WSROD DZIECI | MEODZIEZY
WRAZLIWOSCI NA KRZYWDE LUDZKA ORAZ IDEI
WSPIERANIA POTRZEBUJACYCH POMOCY
poprzez m.in. ORGANIZOWANIE AKCJI
CHARYTATYWNYCH NA RZECZ OSOB CHORYCH |
POTRZEBUJACYCH POMOCY.

88.99.7 3301,61zt
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przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

PRZECIWDZIALANIE PRZEJAWOM PATOLOGII
SPOLECZNEJ (UBOSTWU, BEZROBOCIU, ROZNYM
FORMOM UZALEZNIEN, CHOROBOM
PSYCHICZNYM, NIEDOSTOSOWANIU
SPOLECZNEMU) m.in. poprzez INICJOWANIE
ROZWOJU EMOCJONALNEGO,
INTELEKTUALNEGO | FIZYCZNEGO ORAZ
KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNIE
POZADANYCH DZIECI | MtODZIEZY,
PROWADZENIE DLA OSOB WYKAZUJACYCH
ZABURZENIA EMOCJONALNE ORAZ
INTELEKTUALNE, ROZNYCH FORM TERAPII, W
TYM SOCJOTERAPII, PSYCHOTERAPII
INDYWIDUALNEJ | GRUPOWEJ ORAZ TERAPII
RODZINNEJ, PROWADZENIE SPOtECZNOSCI
KOREKCYJNO-TERAPEUTYCZNYCH,
PROWADZENIE PROGRAMOW
PROFILAKTYCZNYCH, takich jak ,ALKOHOL |
PAPIEROSY”, ,ZDROWE ZYCIE A SRODKI
UZALEZNIAJACE” itp.

85.59.B

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
3 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

PROMOWANIE ZDROWEGO STYLU ZYCIA m.in.
poprzez ORGANIZOWANIE |
DOFINANSOWYWANIE WYPOCZYNKU LETNIEGO
| ZIMOWEGO DLA WYCHOWANKOW SWIETLICY
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ ORAZ DLA DZIECI |
MEODZIEZY Z RODZIN O ZtEJ SYTUACII
MATERIALNEJ, ORGANIZOWANIE WYJSC NA
BASEN, ORGANIZOWANIE TURNIEJOW | ZAJEC W
TERENIE (WYJAZDOWYCH), A TAKZE
WYJAZDOWYCH IMPREZ PLENEROWYCH, TAKICH
JAK SPOTKANIA PRZY OGNISKU, BIWAKI itd.,
ORGANIZOWANIE WYCIECZEK DO OKOLICZNYCH
ZABYTKOW NA TERENIE JURY KRAKOWSKO-
CZESTOCHOWSKIEJ, PROWADZENIE GIMNASTYKI
REKREACYJNEJ Z ELEMENTAMI JOGI,
PROWADZENIE ZAJEC NA SILOWNI | SALI
GIMNASTYCZNE! etc.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.51.7

" Tak
* hia

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. .
P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

196 420,91 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

196 045,29 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 375,62 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

14 320,90 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

49 112,00 zt

a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

49 112,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

132 612,39 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 1 530,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 100,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 130982,39 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 375,62 zt
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3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

o 23 738,97 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 7895 33 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|DOZYWIANIE 943,27 zt
2|MATERIALY | INNE 1 879,40 zt
3|UStUGI OBCE 5072,66 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 189 720,61 zt 7 895,33 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 184 641,29 zt 3301,61 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5079,32 zt 4 593,72 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 11 404,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 10



ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 5023,00 zt
[Tz podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

X OO O

O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

19 oséb fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 14 o0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 6 0sbb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa

mow Ziek
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) umowe o dzieto

brak zatrudnienia na umowe o prace, umowe zlecenie,

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Zapewnienie wsparcia Przeciwdziatanie patologiomi |Gmina Miasto Czestochowa 43 412,00 zt
rodzinie poprzez objecie wsparcie zdrowego rozwoju
dziecka opieka i dzieci i mtodziezy w ramach
wychowaniem w placéwce |dziatalnosci Mtodziezowej
wsparcia dziennego Swietlicy Socjoterapeutycznej
"Skrawek Nieba" w
Czestochowie
2|Zapewnienie wsparcia rzeciwdziatanie patologiom i Gmina Miasto Czestochowa 5 700,00 zt
rodzinie poprzez objecie wsparcie zdrowego rozwoju
dziecka opieka i dzieci i mtodziezy w ramach
wychowaniem w placéwce |dziatalnosci Mtodziezowe;j
wsparcia dziennego Swietlicy Socjoterapeutycznej
"Skrawek Nieba" w
Czestochowie
: N : N C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Czestochowie 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

brak informacji dodatkowych

Artur Hotubiczko, Ireneusz Pyzik,
Beata Sokotowska, Wioletta
Nowakowska
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