Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
¢ Wtrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

e e R B - R 5

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM "SKRAWEK NIEBA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA

kontaktowe

Wojewddztwo  SLASKIE

Powiat M. CZESTOCHOWA

Gmina M. CZESTOCHOWA Ulica KRAKOWSKA

Nr domu 80

Nr lokalu BL.3

Miejscowos¢ CZESTOCHOWA |Kod pocztowy 42-202

Poczta CZESTOCHOWA

Nr telefonu 34-368-31-92

Nr faksu 34-368-31-93

E-mail poczta@skraweknieba.com.pl

Strona www www.skraweknieba.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym |2004-05-20
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-04-12
publicznego
5. Numer REGON 15217032000000 6. Numer KRS 0000207657
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzgdzajacego organizacji ARTUR HOLUBICZKO PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji IRENEUSZ PYZIK WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdinych czlonkéw organu zarzgqdzajqcego) WIOLETTA NOWAKOWSKA |SKARBNIK TAK
BEATA SOKOLOWSKA SEKRETARZ TAK
Imie i isk . i K
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji g Nazwisko - g AL
WOIJCIECH GAPINSKI PRZEWODNICZACY TAK
(Nolezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkdji IWONA SZCZERBA WICEPRZEWODNICZACA TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) JERZY KOWALIK SEKRETARZ TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstowie statutu organizacii)

1. dziatanie na rzecz rozwoju emocjonalnego i intelektualnego oraz
poprawy warunkéw materialnych i socjalnych dzieci i mtodziezy,

2. podejmowanie na rzecz Srodowisk wychowawczych (rodziny, szkoty,
$rodowiska lokalnego} dziatad stymulujacych wzrost kompetencji
zawodowych oraz aktywnos$ci wychowawczo- opiekuriczej,

3. przeciwdziatanie przejawom patologii spotecznej {w tym w
szczegblnosci ubéstwu, bezrobociu, réznym formom uzaleznien,
chorobom psychicznym, niedostosowaniu spotecznemu),

4. promowanie zdrowego stylu zycia,

5. propagowanie wsrdd dzieci i miodziezy wrazliwoéci na krzywde ludzka
oraz idei wspierania potrzebujgcych pomocy,

6. pomoc spoteczna, w tym w szczegdlnosci pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji 2yciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

7. wspieranie rodziny i pieczy zastepczej,

8. nauka, edukacja, oswiata i wychowanie,

9. dziatalno$¢ charytatywna i dobroczynnoéé,

10. ochrona i promocja zdrowia,

11. kultura fizyczna i sport,

12. turystyka i krajoznawstwo,

13. wspieranie wolontariatu,

14. przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Naleiy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. prowadzenie swietlicy socjoterapeutycznej dia dzieci i miodziezy,

2. organizowanie i dofinansowywanie wypoczynku letniego i zimowego
dla wychowankow $wietlicy socjoterapeutycznej oraz dla dzieci i
miodziezy z rodzin o ztej sytuacji materialnej,

3. organizowanie imprez okoliczno$ciowych dla wychowankéw swietlicy
socjoterapeutycznej oraz dla dzieci i mtodziezy z rodzin o ztej sytuacji
materialnej,

4. inicjowanie rozwoju emocjonalnego, intelektualnego i fizycznego oraz
ksztattowanie postaw spotecznie pozadanych dzieci i mtodziezy,

5. prowadzenie dla 0séb wykazujacych zaburzenia emocjonalne oraz

intelektualne réznych form terapii w tym : socjoterapii, psychoterapii
indywidualne]j i grupowej oraz terapii rodzinnej,

6. prowadzenie dla nauczycieli, rodzicéw dzieci i mtodziezy réznych form
edukacyjnych (m.in. kursdw, warsztatéw, prelekeji), w celu dostarczenia
wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijania kompetencji osobistych,
wychowawczych oraz rodzicielskich,

7. organizowanie akcji charytatywnych na rzecz oséb chorych i
potrzebujacych pomocy,

8. dziatalnos¢ oswiatowg | edukacyjna,

9. dziatalnos¢ wydawnicza,

10. dziatalnos$¢é promocyjng i informacyjna,

11. dziatalnos¢ stypendialng,

12. dziatalnos¢ sportowa i kulturalng,

13. udzielanie wsparcia finansowego i pomocy spofecznej,

14. dziatanie na rzecz mtodziezy, absolwentéw, kobiet oraz grup
marginalizowanych,

15. misje, wizyty studyjne stuzgce wzajemnej wymianie doswiadczer i
informacji,

16. konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo,

17. promocja i organizacja wolontariatu,

18. udziat i organizacje wszelkiego rodzaju imprez,

13. promowanie i propagowanie idei Stowarzyszenia z wykorzystaniem
Internetu,

20. prowadzenie sprzedazy towaréw i ustug w ramach dziatalnoéci
statutowej,

21. wspétprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z
administracjg publiczng, podmiotami ekonomii spotecznej,
lprzedsneblorcaml i osobaml flzycznyml
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatari podjetych przez organizacje

RAPORT ZA ROK 2021 Swietlica Socjoterpeutyczna Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom ,Skrawek Nieba” w Czestochowie

W 2021 roku do Mtodziezowej Swietlicy Socjoterapeutycznej ,Skrawek Nieba” w Czestochowie na zajecia uczeszczato 35
podopiecznych. Z pomocy okazjonainej w postaci daréw rzeczowych, wsparcia terapeutycznego korzystato dodatkowo kilkoro
dzieci z rodzinami. Z akcji Bezpieczne wakacje 2021 skorzystato dodatkowo szescioro dzieci nie ujetych w statystyce
catoraczne).

W ramach podejmowanych w 2021r. dziata’ prowadzone byty zajecia dydaktyczne, wychowawecze i profilaktyczne, zajecia
rekreacyjno-sportowe, plastyczne, $wietlicowe oraz zajecia ogolnorozwojowe (skierowane gtéwnie do dzieci borykajacych sie
z brakami szkolnymi, ktére wg oéwiadczenia nie maja prac domowych zleconych przez szkofe, nie posiadaja w danym dniu
ksiazek, cwiczeri, ani zeszytow oraz nie potrafig wskaza¢ przerabianych zagadnien z danego przedmiotu). Takim dzieciom
proponowano prace w matych grupach (2-4 oséb) badz, w miare posiadanych mozliwoéci kadrowych, prace indywidualng z
wychowawcq. Zajecia takie miaty na celu wszechstronny rozwdj podstawowych umiejetnosci szkolnych oraz wyréwnanie ich
szans edukacyjnych poprzez éw. grafomotoryczne, w tym kaligrafig, czytelnictwo, ¢w. z podstaw algebry i z j. angielskiego z
wykorzystaniem elementéw metody Callana (wielokrotne powtarzanie na gtos frazy) i metody audiolingwalnej
(wykorzystywanie drylu thumaczeniowego).

Sporo uwagi po$wigcano rozmowom wychowawczym. Starano sig¢ zawsze reagowaé na przypadki niewtasciwych zachowar w
relacjach interpersonalnych Starano sie takze w szczegdlnym czasie pandemii wspiera¢ podopiecznych w mozliwie szerokim
spektrum ich potrzeb. Prowadzono szereg dziatar profilaktycznych w tym w formie spotecznosci korekcyjnej, ktérych celem
byto wyeliminowanie u dzieci i mtodziezy zachowari niebezpiecznych i ryzykownych (lub podniesienie $wiadomoéci o takich
zagrozeniach. W lepszym zrozumieniu potrzeb podopiecznych stuzg nam badania ankietowe wykonywane od kilku lat, takze i
w tym roku). W pracy profilaktycznej i edukacyjnej stosowano materiaty audio-video, prace w matych podgrupach, metody
definiowania poje¢, mapowania zagadnieri, metode dyskusyjng i hierarchizacji zagadniert wraz z technikg drzewka
decyzyjnego. W pracy profilaktycznej poruszano nowe tematy dotyczace wspdtczesnych zagroien ptyngcych np. z
wprowadzania NSP czy rozwoju technologii internetowych w tym gtéwnie porozumiewania sie {m.in. putapki pisma
obrazkowego i skrétow, sexting, hejt, grooming, stalking, trolling, manipulowanie reputacjg-deep fake i manipulacji w
marketingu internetowym). Prowadzono ponadto szereg zaje¢ w ramach két zainteresowan, dzieki ktérym dzieci i mtodziez
mogly poznawad nowe rodzaje sztuki i dziatalnodci cziowieka, rozwijat pasje, pobudzaé kreatywno$¢, otwieraé sie na nowe
formy spedzania czasu wolnego. Prowadzono takie edukacjg zawodowa oparta o realia wspétczesnego rynku pracy. Zajecia te
miaty forme zajec indywidualnych jak i grupowych. W roku 2021 ¢wietlica realizowata zadanie pt. "Prowadzenie placéwek
opiekuriczo-wychowawczych wsparcia dziennego" dofinansowane z budzetu Gminy Miasta Czestochowy.

1. W okresie od 1 stycznia do 12 lutego ze wzgledu na decyzje administracyjng spowodowang sytuacjg epidemiologiczng
Swietlica pracowata w tzw. trybie zdalnym. w godz. 9:00 do 17:00. Realizowano w tym czasie:

* pomoc dydaktyczng w zakresie uczenia sig zagadnier szkolnych (on-line)

* pomoc w odrabianiu lekgji (on-line)

e druk materiatéw szkolnych

* wsparcie emocjonalne realizowane poprzez rozmowy telefoniczne i codzienny kontakt pocztowy e-mail

* konsultacje indywidualne dotyczace zagadnien szkolnych {on-line)

* konkursy z nagrodami ogtaszane drogg elektroniczng

* zajgcia profilaktyczne realizowane drogg elektroniczng

* przesytanie propozycji zaje¢ plastycznych {np. orgiami itp.)

* propozycje zajec sportowych (stretching, joga),

* propozycje zajgc kulinarnych (makowiec, kruche ciastka z konfiturg) etc.

W tym czasie $wietlica wydawata takze nadwyzki artykutéw zywnosciowych pozyskiwanych od darczyricéw (tu wspétpraca z
Bankiem Zywnosciowym w Czgstochowie). W zwigzku z niejasng sytuacjg prawng dotyczgcq obostrzen funkcjonujacych w
placéwkach wsparcia dziennego w styczniu i Jutym 2021r. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Skrawek Nieba w Czestochowie,
wystosowato dwa pisma adresowane do najwazniejszych instytucji paristwowych z zapytaniem o podstawy prawne pracy
zdalnej oraz zasady funkcjonowania placéwek wsparcia dziennego w rezimie sanitarnym. Na pisma otrzymalismy odpowied? -
informacje z dnia 11.02.2021 Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, e nasze pismo przestano do Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej. W dniu 12.02.2021r. na stronach Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej znalazta sig informacja, ze placéwki
wsparcia dziennego mogg od tego dnia pracowad w systemie stacjonarnym. Zajecia stacjonarne wznowiono, zatem z dniem 15
lutego 2021 roku (pisma s3 do wgladu na naszej stronie internetowej www.skraweknieba.com.pl w dziale aktualnosci).

W pozostatym okresie to jest od 15.02.2021 do korica roku zajecia byly prowadzone stacjonarnie. W tym czasie zrealizowano:
- zajecia dydaktyczne z jezyka polskiego, jezyka angielskiego, j niemieckiego

- zajecia dydaktyczne z przedmiotow $cistych {matematyka, biologia, informatyka, chemia)

- zajgcia sportowe i rekreacyjne - pitkarzyki, tenis stotowy, sitownia, bilard, cymbergaj, zajecia na sali sportowej (gry ruchowe,
8ry zespotowe, ¢wiczenia elementéw gier zespotowych)

- zajecia Swietlicowe, w tym zajecia komputerowe, gry planszowe, stolikowe, puzzle

- zajgcia ogolnorozwojowe i wyréwnawcze - czytanie ze zrozumieniem, ksztattowanie pisma, zajecia czytelnicze z lektur
szkolnych, gry edukacyjne itp. (w zwigzku z zalegtosciami, jakie majg nasi podopieczni z przyswajaniem wiedzy szkolnej, zajecia
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ogdlnorozwojowe stanowig podstawowg forme wsparcia dydaktycznego, jaka mozemy zapewnié uczniom bez ksiazek i
informacji o ewentualnych brakach i zalegtosciach szkolnych)

- zajecia komputerowe {praca z programami Word, Power Point itp.)

- zajgcia specjalistyczne

- zajecia profilaktyczne z zakresu wspétczesnych zagrozen, w tym zachowar niebezpiecznych i ryzykownych

- zajecia psychoprofilaktyczne i wspierajace (wg potrzeb)

- spotecznos$é korekeyjno — terapeutyczna (wg potrzeb od 2 do Sh/tyg.)

- konsultacje indywidualne z rodzicami i prawnymi opiekunami (w potrzeb. od 2-5h/tyg.)

W ramach zaje¢ w kotach zainteresowan prowadzono:

- koto plastyczne i artystyczne ok. 5h/tyg.

- koto gier $wietlicowych ok. 5h/tyg.

- klub E-SPORT ok. 10h/tyg.

- koto czyteinicze ok. 5h/tyg.

- koto komputerowe ok. Sh/tyg.

- koto rekreacyjno-sportowe ok. 10h/tyg. w tym:

¢ bilard (dostepny codziennie)

* tenis stotowy (dostepny codziennie)

» pitkarzyki {dostepne codziennie)

* elementy gry w pitke nozna/gra w pitke nozna tacznie ok. 100 godz.

* gry i zabawy ruchowe fgcznie ok. 40 godz.

* elementy gry w pitke siatkowg tgcznie ok. 20 godsz.

* elementy gry w pitke reczng tacznie ok. 20 godz.

* elementy gry w koszykdwke/ koszykéwka tacznie ok. 80 godz.

* zajgcia na sitowni tacznie ok. 100 godz. w tym 60h w ramach programu terapeutycznego: "Profilaktyka poprzez sport czyli
zajecia rekreacyjno-sportowe na sitowni w przeciwdziataniu zachowaniom ryzykownym i niebezpiecznym mtodziezy” Zajecia
realizowano w grudniu 2021 dia 9 oséb.

Jak co roku organizowalismy dla dzieci dwie akcje w okresie ferii zimowych i wakacji. Niestety ze wzgledu na rygor sanitarny
oraz obostrzenia pandemiczne w okresie ferii zimowych w dniach 04.01-17.01.2021 placéwka nie dziatata w sposéb
stacjonarny. W tym czasie oferowalismy podopiecznym wsparcie emocjonalne realizowane poprzez rozmowy telefoniczne i
codzienny kontakt pocztowy e-mail {m.in. propozycje zwiedzania polskich muzeéw on-line, konkurséw, gier i zabaw
ruchowych), konsultacje indywidualne dotyczace zagadnien szkolnych. Codziennie tez od godz. 16.00 do 17.00 wydawano
rodzinom dzieci pozyskane artykuty spozywcze i cukiernicze. Akcje wakacyjng organizowalismy juz w formule tradycyjnej. | tak
w ramach formuty otwarte drzwi pt ,Bezpieczne wakacje 2021” prowadzono intensywne dziatania profilaktyczne zmierzajace
do minimalizacji zachowari ryzykownych i niebezpiecznych, ktére mtodzie: podejmuje najczesciej w okresie ferii, wakacji
(pobytu poza domem/kontrolg). Poruszane nastepujaca tematyke:

* , Bezpieczne zachowania nad woda”

* , Bezpieczny i zdrowy wypoczynek”

s , Oparzenia stoneczne”

¢, Pierwsza pomoc — omdlenia”

¢, Bezpieczne korzystanie z przejé¢ dla pieszych

* , Pierwsza pomoc — uzadlenia i ugryzienia”

* , Bezpiecznie na drodze — zasada ograniczonego zaufania”

* , Bezpieczna jazda na rowerze. Drogi rowerowe oraz chodniki - zasady korzystania i pierwszefstwa. Oznakowanie.”

» , Papierosy — dziekuje nie pale”

e, Alkohol bez mitow”

* , Narkotyki — droga do nikad”

* , Dopalacze ~ nowe narkotyki”

» Przejawy demoralizacji u mtodziezy. Konsekwencje prawne”

» Zachowania ryzykowne i niebezpieczne w sieci”

«» Bezpieczenstwo na drodze. Wypadki drogowe z udziatem pieszych”

» Bezpieczna droga — najczestsze btedy i wykroczenia na drodze”

»Bezpiecznie na drodze — gdzie moge przechodzié przez jezdnie" zasady i przyktady

» Bezpieczerstwo w miejscach zabaw”

» Bezpieczeristwo przeciwpozarowe. Jak niebezpieczny jest pozar.”

» Przemoc domowa. Gdzie szukaé pomocy?”

» Nowe przepisy o ruchu drogowym. Omédwienie zmian”

e , Narkotyki — prawda i mity”

e, Zachowania niebezpieczne i ryzykowne na placach zabaw”

¢ , Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich”

* , Zagrozenia w sieci. Oszustwa i wyludzenia”

* ,Bezpieczenistwo na parkingach/przystankach w czasie wycieczek autokarowych”.
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tacznie w ramach akji "Bezpieczne wakacje 2021" zrealizowano min. 26 godz. zaje¢ profilaktycznych. Poza tym w okresie
wakacyjnym prowadzono szereg zaje¢ rekreacyjno-sportowych. Sredni udziat w proponowanych zajeciach wynosit 44%
wszystkich zapisanych os6b. tacznie w wakacje zrealizowano ok. 160 godz. zajeé sportowo-rekreacyjnych dla 34 o0s6b.
Dzigki ofercie Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Miasta w Czestochowie 17-tu naszych podopiecznych mogto skorzystaé z
koloni w Zakopanem pt. ,Odkrywcy tatrzariskich skarbéw”. Wyjazd odbyt sie w dniach 10-19 sierpnia 2021 roku i byt zlecony
przez Wydziat Polityki Spotecznej UM w Czestochowie pod nazwg "Organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci | mtodziezy z
rodzin zagrozonych z programem profilaktyki uzaleznien od $rodkéw psychoaktywnych". Przedziat wiekowy oséb biorgcych
udziat w wyjeZdzie wynosit 10-15 lat.
W grudniu 2021 w ramach programu profilaktycznego, ktérego kanwa byly zajecia na sitowni i sali sportowej prowadzono
takze cykl zajg¢ profilaktycznych i prozdrowotnych. Uczestnicy zaje¢ mogli podniesé swojg odpornosé psychiczng i wiasciwie
zarzgdzac stresem poprzez wykorzystanie wrodzonych mechanizméw obronnych (np. odpowiedzi ukt. opioidowego na wysitek
fizyczny). tacznie zrealizowano 60 h zajeé w tym ok Sh zajeé profilaktycznych. Poza tym projekt umozliwit modernizacje
dotychczasowego wyposazenia sitowni i dostosowanie jej do pracy z miodzieza, a takze uatrakcyjnienie formuty takich zajeé.
Mimo, ze program zakoriczyt sie wraz z uptywem 2021 roku, to mtodziez moze uczestniczyé w zajeciach dodatkowych takie po
jego zakoriczeniu. Zajecia byly prowadzone przez absolwenta AWF i psychoterapeute dzieci i mtodziezy. W ramach zajeé
realizowany byt program zwiekszenia kompetencji spotecznych oraz wzrostu $wiadomoséci dbania o wtasne zdrowie fizyczne i
psychiczne poprzez rekreacjg i sport. Program pt. ,Profilaktyka poprzez sport, czyli zajecia rekreacyjno-sportowe na sitowni w
przeciwdziataniu zachowaniom ryzykownym i niebezpiecznym mtodziezy zagrozonej patologizacjg” byt wspoétfinansowany z
budzetu Gminy Miasta Czestochowa.

Poza tym w roku 2021 zorganizowano/obchodzono:
* turniej tenisa stotowego (6 konkurséw)
e turniej w pitkarzyki (2 konkursy)
e konkurs z matematyki
* Dzier Babci i Dziadka 22.01.2021
* Dzieri Sw. Walentego
* konkurs fotograficzny pt: Swigteczne krzatanie czyli pomagam Mamie
* paczki z okazji Swigt Wielkanocnych
* konkurs plastyczny ,100-lecie Powstari Slaskich” pius wreczenie nagréd - 12.05. 2021
¢ Dzieri Dobrych Uczynkdéw - 19.05.2021
* Dzieri Dziecka wraz z wreczeniem paczek
e Dzied Sportu wraz z mini olimpiada sportowa - 11.06.2021
* Mikotajki - poczgstunek z wreczaniem paczek mikotajkowych. Précz prezentéw zorganizowano zabawe pt. ,Sanie Mikotaja”.
Na dzieci czekat ciepty poczgstunek — pizza oraz ciasta i napoje. Dzier Sw. Mikotaja byt zrealizowany przy wydatnej pomocy
studentek UJD.
* paczki zywnosciowe dla 25 rodzin na $wieta Bozego Narodzenia - 21.12.2021
e praktyki studenckie dla ok. 15 studentéw
2. Informacje dodatkowe:
W pracy opiekuriczo-wychowawczej, dydaktycznej i terapeutycznej uczestniczyli pedagodzy oraz terapeuci oraz wolontariusze:
m.in. pomoc logistyczna przy paczkach $wigtecznych, Mikotajkach, dostawach art. zywnosciowych i napojow, pomoc przy
zbidrkach Zywnosciowych i wiele innych, pomoc w nauce, wsparcie metodyczne. Nalezy zaznaczy¢, ze w roku 2021 wszyscy
wolontariusze z powodu kontynuowania restrykcji zmuszeni byli zmniejszy¢ zakres swojej pracy wolontarystycznej na rzecz
Swietlicy.
W roku 2021 nasza oferte wsparty; Hospicjum dla dzieci (kilkadziesiat nowych ksiazek oraz filméw DVD), Miejskie Biuro
Inicjatyw Lokalnych i Konsultacji Spotecznych oraz Petnomocniczka Prezydenta Miasta Czestochowy ds. Réwnych Szans
{projektor, ekran oraz konsola Playstation 4 wraz z grami). Wszystkie te dziatania zwiekszyly nasze mozliwosci wsparcia naszych
podopiecznych. Przyczynity sie do powiekszenia nasze] oferty zbioru ksigzek i mediéw. Konsola wzbogacita nie tylko formy
spgdzania czasu wolnego, ale zmniejszyta nieréwnosci w zakresie dostepu do nowoczesnych form rozrywki i zabawy dzieciom
ze srodowisk niezamoznych. Stowarzyszenie w minionym roku wspétpracowato/uzyskato pomoc z: Bank Zywnosci w
Czgstochowie {stata wspétpraca w zakresie dystrybucji podopiecznym nadwyzek produktéw zywnosciowych), Fundacja
Chrzescijariska ,Adullam” (dodatkowe paczki z okazji dnia $w. Mikotaja), Klubem ROTARY CZESTOCHOWA (wsparcie rzeczowe),
Straza Miejska w Czgstochowie (akcja Bezpieczne wakacje, mozliwo$é korzystania z sitowni).
W tym miejscu pragniemy serdecznie podzigkowa¢ wielu osobom prywatnym i anonimowym, instytucjom za kazdy rodzaj
wsparcia i pomocy przekazang naszym podopiecznym, w tym osobom ktére przekazaty nam swéj 1% .

[ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysittek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina 0 wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ «ilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat ‘D caty kraj

[0 «kilka powiatéw ] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawczdari OPP: 5



2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Naleiy oszacowa liczbe odbiorcéw dziotar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 35

Osoby prawne 0

2.2,

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Informacje na temat

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodplatnej orgonizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnig 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego | o wolontariacie, o takze kodu{-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ychj tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodplatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gléwnych rodzajéw dziatainosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizyeznych

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

DZIALANIE NA RZECZ ROZWOJU
EMOCJONALNEGO | INTELEKTUALNEGO ORAZ
POPRAWY WARUNKOW MATERIALNYCH |
SOCIALNYCH DZIECI | MLODZIEZY m.in. poprzez
PROWADZENIE SWIETLICY
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ DLA DZIECI |
MLODZIEZY, ORGANIZOWANIE IMPREZ
OKOLICZNOSCIOWYCH DLA WYCHOWANKOW
SWIETLICY SOCJOTERAPEUTYCZNEJ ORAZ DLA
DZIECI | MELODZIEZY Z RODZIN O ZLEJ SYTUAC)I
MATERIALNEJ, PODEJMOWANIE NA RZECZ
SRODOWISK WYCHOWAWCZYCH (RODZINY,
SZKOLY SRODOWISKA LOKALNEGO) DZIALAN
STYMULUJACYCH WZROST KOMPETENCJI
ZAWODOWYCH ORAZ AKTYWNOSCI
WYCHOWAWCZO-OPIEKUNCZE), PROWADZENIE
DLA NAUCZYCIELI, RODZICOW DZIEC |
MLODZIEZY ROZNYCH FORM EDUKACYINYCH
{m.in. KURSOW, WARSZTATOW, PRELEKCJI) W
CELU DOSTARCZENIA WIEDZY | UMIEJETNOSCI
ORAZ ROZWIJANIA KOMPETENCII OSOBISTYCH,
WYCHOWAWCZYCH ORAZ RODZICIELSKICH itp.,
PROPAGOWANIE WSROD DZIEC! | MtODZIEZY
WRAZLIWOSCI NA KRZYWDE LUDZKA ORAZ IDEI
WSPIERANIA POTRZEBUJACYCH POMOCY
poprzez m.in. ORGANIZOWANIE AKCJI
CHARYTATYWNYCH NA RZECZ OSOB CHORYCH |
POTRZEBUJACYCH POMOCY.

88.99.7

8611,43 zt

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

PRZECIWDZIALANIE PRZEJAWOM PATOLOGI!
SPOLECZNEJ (UBOSTWU, BEZROBOCIU, ROZNYM
FORMOM UZALEZNIEN, CHOROBOM
PSYCHICZNYM, NIEDOSTOSOWANIU
SPOLECZNEMU) m.in. poprzez INICJOWANIE
ROZWOIU EMOCJONALNEGO,
INTELEKTUALNEGO | FIZYCZNEGO QRAZ
KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNIE
POZADANYCH DZIECI | MLODZIEZY,
PROWADZENIE DLA OSOB WYKAZUJACYCH
ZABURZENIA EMOCIONALNE ORAZ
INTELEKTUALNE, ROZNYCH FORM TERAPII, W
TYM SOCJIOTERAPII, PSYCHOTERAPII
INDYWIDUALNEJ | GRUPOWEJ ORAZ TERAPII
RODZINNEJ, PROWADZENIE SPOLECZNOSCI
KOREKCYINO-TERAPEUTYCZNYCH,
PROWADZENIE PROGRAMOW
PROFILAKTYCZNYCH, takich jak ,ALKOHOL |
PAPIEROSY”, ,ZDROWE ZYCIE A SRODKI
UZALEZNIAJACE” itp.

85.59.B

0,00 zt

dziatalnoéé na rzecz dzieci
miodzieiy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

SIEOWNI | SALI GIMNASTYCZNEI etc.

PROMOWANIE ZDROWEGO STYLU ZYCIA m.in.
poprzez ORGANIZOWANIE |
DOFINANSOWYWANIE WYPOCZYNKU LETNIEGO
| ZIMOWEGO DLA WYCHOWANKOW SWIETLICY
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ ORAZ DLA DZIEC| |
MLODZIEZY Z RODZIN O Z4EJ SYTUACII
MATERIALNES, ORGANIZOWANIE WYISE NA
BASEN, ORGANIZOWANIE TURNIEJOW | ZAJEC W
TERENIE (WYJAZDOWYCH), A TAKZE
WYJAZDOWYCH IMPREZ PLENEROWYCH,
TAKICH JAK SPOTKANIA PRZY OGNISKU, BIWAKI
itd., ORGAN{ZOWANIE WYCIECZEK DO
OKOLICZNYCH ZABYTKOW NA TERENIE JURY
KRAKOWSKO-CZESTOCHOWSKIES,
PROWADZENIE GIMNASTYK| REKREACYJNE) Z
ELEMENTAMI JOGI, PROWADZENIE ZAJEC NA

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.51.2

0,00 zt

' Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje no temat przedmioty dziotalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnodci
poéytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustowy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu{-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatainosci. Jezeli organizacjo prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podaé informacje na temat
trzech gléwnych rodzajéw dziatainosci (podanie maksymolnie 3 kodow), zaczynajqc od glownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziataino$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2, Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalino$ci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé informacje
na temat 3 gldwnych rodzajéw dziatainosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:



Lp. Numer Kodu (PKD})

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. tyczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 277 339,16 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 277 336,51 zt
b} przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2,65 zt
) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 9 853,70 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 40 850,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
" b) ze §rodkéw budzetu parnistwa 0,00 zt
tym: .
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 40 850,00 zt
d) ze $rodkow paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irddet prywatnych ogétem: 226 632,81 zt
a) ze skladek cztonkowskich 605,00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 500,00 zt
c) z darowizn od oséb prawnych 225527,81 z¢
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapiséw 0,00 zt
f) z wplywow z majatku (w szczegélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 2,65 2t

\C

)s6b fizycznych w okresie sp

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP;



3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzieri

roku sprawozdawczego

29 259,68 zt

3.2. Wysokoé¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogotem

12 511,43 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegéinosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|dozywianie podopiecznych 744,30 zt
2 |zakup materiatéw i pozostate koszty 2926,30 z
3 |ustugi obce 4945,31 zt
4|wynagrodzenia + pochodne 3 895,52 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze érodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

280 620,22 zt

12 511,43 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 274 941,35 zt 8 611,43 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt

¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 5678,87 zt 3900,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
SAACNC 0,00 2t 0,00 z4

podati dochodowego od 1zycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatal
publicznego w okresie sprawozdawczym

nosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 395,16 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:




I~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
I~ zpodatku od nieruchomoéci
I” z podatku od czynnodci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier i~ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji. W przypodku r= z opfaty Skarbowej
2wolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [v zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnies, jakich:
I nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

0,00 zt

" Tak
& Nie

wtasnosé

, ) uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach ¥ Y

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

najem

L e

uzytkowanie

nieruchomosci nastepujgce prawo: W uiyczenie
{Nalezy wskazaé jedng lub wigcej pozycji) I™ dzierzawa
I nie korzystata

1% Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnop_rawnej

1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czest etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq jus zatrudnione w organizacji)

3 osoéb

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utomkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypodku osoby zatrudnionej na péf etatu), dodoé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,49 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(tezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez Jjednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

1 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

¥ Tak
 Nie

18 os6b fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdart OPP:

10



0 osob prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieti roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczert wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotnicza | bez wynagrodzenia wykonujq éwiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czionkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni

0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tyiko roz, niezaleinie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSC, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigcy 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizocji w

okresie sprawozdawczym)
| a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym: —

b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
mieﬁg 15 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczers wykononych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 7 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 8 0sbb
Y R I e T i by AR Y o T MLt R |
Vi. Wynagradzenia w okresle sprawozdawczym =R R i el SO i
1.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 18 465,36 zt

a) z tytulu uméw o prace 17 415,36 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 16 415,38 zt

W - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 999,98 zt

b} z tytutu uméw cywilnoprawnych 1 050,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptacanych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia 18 465,36 zt
pozytku publicznego

I a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b} w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 18 465,36 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne : 87.50 zt
(Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowat wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe czionkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy ¢cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

338,89 zt

7. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzenr osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 556,20 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

350,00 zt

9. Wysokoé¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 400,00 zt

11. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 316,56 =zt

{Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chcialaby podzieli¢ sig z opinig publiczng)

. i W 2021 roku w ramach dziatalnosci nieodptatnej do
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen realizacji zadan statutowych stowarzyszenia zatrudniono w
trakcie roku 3 osoby na umowe o prace i 1 osobe na
umowe zlecenie.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

 Tak
© Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego © Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
{Nolezy podac nazwe zodania, jego gidwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Zapewnienie wsparcia "Przeciwdziatanie patologiom |Gmina Miasto Czestochowa 40 850,00 zt
rodzinie poprzez objecie spotecznym i wspieranie
dziecka opiekq i zdrowego rozwoju dzieci i
wychowaniem w placowce |mtodziezy w ramach
wsparcia dziennego" dziatalno$ci Mtodziezowej
Swietlicy Socjoterapeutycznej
"Skrawek Nieba" w
Czestochowie"
i ML . e C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ]
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe “ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Nalezy podaé nazwe zadania, jego aiéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne © Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akgji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gloséw w organie stanowigcym spétki

e % udziatu w ogdinej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spétki lubakejiw |7 g L
Kapitale liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizaciji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie 1
2| Paristwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Czestochowie 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

6 .
w sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego Hie

5. Dodatkowe informacje
(Mozina wpisa¢ w poniisze pole inne informacje, ktdrymi organizacja cheiataby podzieli¢ si¢ z opiniq publiczng)

brak informacji dodatkowych.

Artur Holubiczko, Ireneusz Pyzik,
Wioletta Nowakowska, Beata
Sokolowska

01.03.2022r.
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